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Premessa

Ol Bilaneis Sseiale che ui presentiomes, slbwe che sttemperare ad un sbblige di legge & parte fondamentale del sistema infoumative delle
nesta cosperativa o complete, lagione di comunicagione inigiata eon i bilameis econemics. J e erigenge di chinegga o tuasparenga sone
per nel I vakow cadine o con queste deewments i vudle offiie wna infeumative genewale delle attivita solte dwwante lanne pasate.
Ribadiame limpertanga di queste documento pewche comsente alla, Cosperativa di wendere conts ai soci, ab portaton di interessi inteund
ed, estoons, alle Amminisbuagions, della sua agione imprenditonale, di come acquirisee lo isone e le wtiligga pev prodwoe wsultati di
interesse sociale, con Uobiettive di waffovare & legami div fiducia con U tovitonis dove opera o dove v wuole continuare o wealizgare
O Billamcio Seciale ot o wispondee alla vslonta di comunicare o comunicawi allestevne, wuole rappresentare una pregissa
oppodtunite, di «flesione, dialoge o erescita intewna ol erganizgagione. Eme ha dunque Cambizione di waccontare cosa abbiame
waliggate, ma anche qual o i future ol quale stiame guardands o of quale ¢i stiame preparande
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Nota metodologica

Il presente documento € stato redatto ispirandosi liberamente sia ai Principi di Redazione del Bilancio Sociale
elaborati dal Gruppo di Studio (GBS) 2001 e agli Standard Internazionali del GRI (Global Reporting Initiative).

Dal punto di vista normativo i riferimenti sono:

- Decreto attuativo del Ministero della Solidarieta Sociale del 24/01/08 contenente le linee guida per la redazione
del bilancio sociale

- Delibera della giunta regionale della Lombardia n. 5536/2007

— Decreto legislativo n. 117/ 2017

- Decreto Legislativo n. 112/2017

— Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n. 186/2019 adozione linee guida per la redazione del
Bilancio Sociale degli enti del terzo settore.

L
« Fonti: bilancio 2024 e deliberazioni del CdA.
« Destinatari: soci, lavoratori, fruitori, consorzi, enti
pubblici, cittadinanza.
« Approvato in assemblea il 16/05/2025

il presente bilancio verra pubblicato sul sito di confcooperative, presentato in assemblea dei soci, trasmesso in via telematica agli stakeholder interni ed

esterni e consegnato in forma cartacea alle istituzioni.
-
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NOME

Famiglia Cooperativa
Societa Cooperativa Sociale ONLUS

CODICE FISCALE

83001370176

PARTITA IVA 00725030985

NATURA Cooperativa sociale di tipo A
INDIRIZZO SEDE Via San Filastrio, 17

LEGALE 25060 Tavernole sul Mella (BS)

N. ISCRIZIONE ALBO
DELLE COOPERATIVE

Al141160

INnformazioni

generali

TELEFONO 329.988.8119 coordinatore servizi
388.365.7759 coordinatore Gardone

UFFICIO 0309220325

EMAIL coopertaver@gmail.com

PEC famcoop@pec.confcooperative.it

CODICI ATECO

88.10.00
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La cooperativa "persegue i propri scopi sociali attraverso la gestione di
servizi sociali ed educativi orientati in via prioritaria, ma non esclusiva, ai
bisogni di persone anziane e persone a rischio emarginazione. La
Cooperativa puo gestire stabilmente o temporaneamente, in proprio
conto e/o per conto terzi:

D a | | O St a t u t O . att_ivité di assistenza domiciliare;

|’oggetto socijale - |le attivita . attivita di assistenza infermieristica e sanitaria a carattere domiciliare,
statutarie della Cooperativa ovvero realizzata entro centri di servizio appositamente allestiti o
messi a disposizione da Enti pubblici o privati;
« strutture di accoglienza per persone anziane autosufficienti e non,
persone a rischio di emarginazione nonché servizi integrati per
residenze protette, servizi e centri di riabilitazione;

« centri diurni ed altre strutture con carattere ricreativo e finalizzate al
miglioramento della qualita della vita, nonché altre iniziative per il
/ tempo libero, la cultura e il turismo sociale.
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I nostri valori

1 Centralita della persona fragile

2 Servizi dignitosi, accessibili e sostenibili
3 Radicamento e cittadinanza attiva

4 Valorizzazione delle risorse umane

O Lavoro direte e collaborazione con altri ETS
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Attivita strutturali ed
acCcessorie

Strutturali: Accessorie:

» SAD (anziani, disabili, adulti fragili) » Gestione immobile per entrate e sostegno
« ADP (assistenza scolastica) a cittadini in difficolta

» RSA aperta - misura 4 » Segreteria in due scuole (fino a dicembre
» Supporto educativo servizio diurno 3/6 anni 2024)

* Vita indipendente
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Il territorio dove
operiamo

Operiamo nel territorio della media ed alta Valle
Trompia, specificatamente nei comuni di Brione,
Polaveno, Gardone V.T, Marcheno, Lodrino,
Tavernole sul Mella, Marmentino, Pezzaze, Irma,
Bovegno e Collio.

La scelta di concentrare l'operativita su un
territorio limitato e ben definito deriva dal forte
legame che la cooperativa ha instaurato, e
intende mantenere e consolidare, con le realta
territoriali di diversa natura e con la popolazione.

. @ Polaveno

[ ] Brione

rrrrrrr

Brescia

Mamrir

[[[[[
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La nostra storia

1919 Nasce Famiglia Cooperativa come coop di consumo

anni '70 Cessa attivita della cooperativa di consumo- rimane la gestione immobili

1998 Trasformazione in cooperativa di tipo A

1999 Inizio servizio SAD convenzionato con ASL

2015 Awvio servizio misura 4 - RSA aperta

2020 Avvio servizio diurno per minori 3-6 a S.Colombano, attivita estive per minori a Tavernole s/M

Voucher interventi assistenzialli disagio adulto, collaborazione con scuole dell'Infanzia per gestione
segreteria

2022
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Soci lavoratori

| a base sociale

La presenza di soci fruitori allinterno della

trovare pienezza del loro status.

Stiamo organizzando una forma di fruizione che
possa legittimarne la presenza, nel rispetto della
loro volonta di rimanere tra i soci e del loro essere
sempre stati presenti per la cooperativa.

Soci fruitori

cooperativa, eredita della precedente forma 2/) Soci volontari
cooperativistica, ci pone l'obbligo di riservare loro %
particolari attenzione per fare sI che possano

Soci sovventori
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CdA

Mario Pelizzari PRESIDENTE

AmminiStraZiOne - A_ntonella Zanardini

- - = - CONSIGLIERE DELEGATO -
Pierluigi Mutti

organi di controllo =

VICE PRESIDENTE

Giulia Italiano CONSIGLERA
Chiara Camossi CONSIGLIERA
Assemblea dei soci . i :
Monica Vivenzi CONSIGLIERA
I soci sono convocati annualmente in occasione —
dellapprovazione del bilancio d’esercizio e del bilancio sociale. Alessandra Zanolini CONSIGLIERA
Negli ultimi anni la partecipazione media & stata del 11.677,
esclusivamente di soci volontari e lavoratori. Il Consiglio di Amministrazione viene eletto
dall'assemblea dei soci e dura in carica da uno a tre
esercizi, secondo quanto deciso dall'assemblea
Organo di controllo elettiva, come da art. 32 "Amministrazione" e art. 33
In relazione alla forma statutaria e alle vigenti leggi la "Consiglio" dello Statuto vigente e dalla normativa di
cooperativa non e tenuta alla nomina dell'organo di controllo. riferimento

Nel corso dellanno 2024 sono state effettuate
4 riunioni del Consiglio di Amministrazione con
una partecipazione media dell’807.
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L a VO r a t O r I « 24 dipendenti nellanno e mestriom T
uov unzi I
+ 90.857% dor_me _ _ _ cessazioni: 9
e 958372 residenti sul territorio

d | p en d en t | . 15 dipendentiin forzaal 31712 |

Tipologia dei contratti Fasce d'eta
=5[] =35
T det TR o
=0 . k| ] =4
41,7% T ind Anzianita lavorativa
58 3% 35-50 B Inforzaal 2024 M Inforza al 2023

'.: :.:l:ll:l 20
15
10
5

=Banni  6-10anni 11-20 anni = 20 anni
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S TAKEHOLDER

ESTERNI

INTERNI Utenti - fruiscono dei servizi della cooperativa;

Assemblea dei soci - condivide ed approva il Bilancio d’esercizio ed il Comuni di Bovegno, Irma, Pezzaze, Tavernole sull Mella, Marmentino,
Bilancio sociale; Lodrino, Marcheno, Gardone V.T., Polaveno, Brione - gestione SAD e
Disagio adulto e progetti specifici;
CDA - definisce le linee programmatiche della cooperativa;
Comune di Collio - gestione ;SAD, ADP, servizio educativo diurno per

Soci (lavoratori, volontari, sovventori) - aderiscono al progetto Mminori;
cooperativistico e agli obiettivi sociali, si adoperano per il
raggiungimento dello stesso, offrono sostegno materiale e/o CIVITAS - gestione SAD (servizi sociali associati) e Disagio adulto;

economico, condividono le scelte strategiche della cooperativa;
SOLCO - adesione a progetti e momenti societari
Lavoratori non soci- esercitano la propria attivita lavorativa senza
aderire al progetto cooperativistico, ma contribuendo per il Cooperativa La Vela - gestione misura 4 per RSA Villa Fiori.
raggiungimento dello stesso.
Cooperativa L’Aquilone, Mosaico, Gaia e Fraternita impronta -
condivisione e confronto,
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1 nostri
obiettivi

Migliorare le qualita di vita degli utenti e delle loro famiglie
(anziani, disabili, minori)

Aumentare il benessere personale e la soddisfazione degli
utenti

Ridurre 'asimmetria del lavoro familiare, supportando
soprattutto le donne

Garantire l'accessibilita e la qualita dei servizi, anche nei
piccoli comuni montani

Ottimizzare le risorse disponibili, mantenendo costi
sostenibili per le famiglie

Favorire la conciliazione vita-lavoro e la permanenza delle
persone del territorio

Collaborare con enti pubblici e sanitari per una rete
integrata di servizi



i’ FAMIGLIA COOPERATIVA
“'m Societa cooperativa sociale ONLUS

SAD accreditato per i comuni di Gardone Val Trompia e
Marcheno e, con Civitas per Bovegno, Irma, Pezzaze,
Tavernole sul Mella, Marmentino, Lodrino, Polaveno e Brione
Igiene personale e domestica, supporto autonomie, supporto
sociale, socializzazione.
] ] - 365 giorni/anno - 152 utenti (anziani, disabili, minori)
Attivita e -

RSA aperta-misura 4.

=1 " Igiene personale al domicilio
SerVI ZI Offe rtl 24 utenti (anziani)

Disagio adulto
supporto igiene, socializzazione
1 utente

NON AUTOSUFFICIENZE

SAD utenti privati
Igiene personale e domestica, supporto-autonomie;stpporto

sociale, socializzazione.
10 utenti
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Servizio minori 3-6 anni a S. Colombano
proposte ludico-educative-ricreative

200 giorni/anno

15 minori coinvolti
MINORI —

ADP per il Comune di Collio
presso scuola dell'infanzia, scuola primaria

AttiVité e di 1° e istituti superiori

200 giorni/anno

S e rVi Z i Offe rti 4 minori coinvolti

Gestione locazione immobile
ALTRO -

Supporto segreteria presso
scuole dell'infanzia
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L’accreditamento
diretto per iservizi SAD,

Ricavi del triennio 2022-24 Risultato d'esercizio anni 2022-24

400.000,00¢ 1 — - Eitf:“égﬂpifgﬁffi /o parzialmente in capo a == Risultato Metto di Esercizio == Eventualiristorni a Conto Economico Il risultato d'esercizio
334333 00s Ricayi da Privati-Non _ RN Valore del risultato di gestione (A-B bil. CEE) risulta anche quest’anno
I - e Profit SOLCO fino ai primi 50.000.00% : " :
300.000,00€ SELAIRaE : o . in positivo, grazie ed
EE 1 B Ricavi da Privati- mesi del 2024, ha S ’
1 Imprese o . / unattenta
i M Ricavi da Privat- modificato la 0,00€ S programmazione
200.000,00€ Conanzamentn distribuzione delle fonti " .
I utilizzo delle risorse,
T B Ricavi da altri delle entrate, -20.000,00€ + i - .
1 Ricavi da Enti Pubblici diversificazione delle
100.000,00£ per gestione senvizi aumentando Committenze e
. B Contributi privati significativamente -40.000,00€ - -
B Contribut pubkiic _ o 4899500 puntuale verifica delle
T b quelle dirette da privati |
nooe 2024 2023 2022 : fA : P A -60.000,00€ ' | entrate.
cittadini ed enti pubblici. B | !
2022 2023 2024
Il core businnes della
e . . L Cooperativa rimane il
Fonti dei ricavi 2024 Ricavi per attivita rizio di assisten
Privati M Enti pubblici B Entipubblici W Privat Se- V.I-ZIO I8881S enza
250,000,008 I 150,000 b 143.05500€ domiciliare, che & anche la
NN nostra maggiore fonte di
200.000,00€ L’incidenza delle
MM entrata.
entrate da ronti . . .
150.000,00€ o _ 100.000,00€ Rimane importante il nostro
A pUbRICRRRUNQtale impegno sui servizi della
100.000,008 : 58.426,00
| delle entrate si S . . :
sfera educativa, realizzati
50.000,00€ ORI attesta sul 50.63% 50.000,00€ . . .
00o0e 0oo0e T 0ooe 0one  FE9DDE pel’ || COmUI’]e d| CO”'O,
= 14.027.00€ ]
0,006 —— J = . . /1177 e —— 90000 metre si confermano
o o e® e e o* e 0,008 — inali '
qr.’(ﬁ& ﬁ#agﬁ ﬂ;ﬂ“?’mﬂ o® W " ﬁﬂ“‘w’i ' Servizi socio- Senizi educativi Altri servizi Contributi marglna“ le entrate da fonti
Wt o el diverse (gli affitti

dellimmobile di proprieta)
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Impegni per le sfide che ci aspettano

Ol prossime future ¢i richiede, svmai inderogabilmente, wna viswganiggagione della Covperativa sia nella parte
L@MWWWW&@W&W%MMWWWWW agfﬁ@, medema, &rugmd@c@@egge)w
prontamente O bisogni del nosts tevtiods e di sapen valutare dove investine progettualitas e seuizi nella plena
consapevslega delle nostre competenge, delle nostre wsewe e del nostud limii.
Q&QWMWW@W%%&WMMWW%M@MWWW%@A @ag@da%w’emﬁ@%,@@/m
Albo stesso tempo & fondamentale vuscive o cogliewe le sppodunita di intewcettare [inangiomenti e tuovare collaboragions,
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Per contattarci:

[
Via San Filastrio, 17-25060
DOVE SIAMO
Tavernole sul Mella (BS)
L/ i .
DNANNOEID) | (AYONOVENFDN /D)
raimiglia Gooperaiiva
TR e EMAIL coopertaver@gmail.com
Soc. Cooperativa Sociale Onlus PEC famCOOp@pec.confcooperative.it
Via San Filastrio,17 —25060 Tavernole
CHIAMACTI:
UFFICIO 030.9220.325
RESPONSABILE AMMINISTRATIVO 320.945.7656
COORDINATORE SERVIZI 329.988.8119

COORDINATORE SAD GARDONE 388.365.7759




